TALEPLERIMIZ VE EYLEM KARARLARI

Sendikamiz iiyelerimiz ve birlikte mesai yaptigimiz ¢alisma arkadaslarimizin haklarini korumak, saghkli bir

toplum ve gelecek insasi icin asagidaki taleplerin acilen yerine getirilmesini istemektedir. 12 Nisan 2022 tarih 99

saylli yonetim kurulu karan ile taleplerimiz karsilanana kadar 1 Mayis 2022 tarihinden itibaren devamli eylem
karari almistir.

Taleplerimiz;

1.

10.

11.

12.

13.
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Hasta sevk zinciri sistemi yeniden tesis edilmeli, acil hastalar harig siki sikiya uygulanmali.

Saghk hizmeti sunulan tiim kurumlarda giriste giivenlik 6nlemi alinmali, kesici delici aletle girislere
miisaade edilmemeli, randevusuz ya da sevki olmayan kisilerin girisi 6nlenmeli.

Aile hekimligi uygulamasindan vazgegilip, giiglendirilmis saghk ocagi sistemine gegilmeli, saghk hizmet
sunumu sevk sistemine uygun yapilanmasi planlanmali.

Acil saglik hizmetlerinin kalitesinin arttirilmasi amaciyla hasta sayisini azaltacak 6nlemler alinmal.

Her hekimin kendi belirledigi is plani dogrultusunda belirli sayida ve zamanda poliklinik hizmeti vermesi
saglanmali. is verimi performans kriterleri takip edilmeli.

Uzmanlik dernekleri ve kurullari ile yapilan goriismeler ile mesai saatinde bakilabilecek en g¢ok poliklinik
sayisi belirlenmeli.

Hastalarin laboratuar ve radyoloji sonuglarinin gegmise déniik takibi icin mevcut sistemin giiglendirilmesi
saglanmali.

Sosyal tesis ile kres ve gocuk bakim merkezleri 7/24 esasina gére ivedilikle olugturulmali. Tarihi ve dogal
turizm merkezlerinde olusturulacak sosyal tesislerde her galisana en az yilda bir hafta giincel bilgiler iceren
hizmet ici egitim planlanmali, isteyen personelin esi ve gocuklari icin kar amaci giitmeden konaklama
imkani saglanmalidir. Bebek ve gocuk bakim merkezleri kar amaci giitmeden nébetli ¢alisan personele
geceleri de hizmet vermeli.

Ayni meslek mensuplarinin tek kalem altinda esit maas almasi saglanmali. Calisma yili ile ele gegen licret
her yil icin % 1 oraninda arttiriimali. Meslegi ile ilgili iist egitim almis veya alaninda akademik kariyer
yapmis ¢alisana %20 yi gegmemek iizere maasi her iist egitim igin %5 fazla 6denmeli.

Nobet saat iicretlerini belirleyen gosterge puanlari iki katina ¢ikarilmali. icap nobeti iicretleri hak edisinde
kesintisiz siire sarti kaldirilmali licretler nébet iicretinin %50sinden az olmamali, eger hizmetine gerek
duyulur ve davet edilir ise yol dahil geldigi slireler nobet iicreti lizerinden hesaplanip 6denmelidir.
Tim calisanlara 6denecek nébet, icap iicretleri maasin %20 sini asmayacak sekilde planlama yapilmali,
yeterli sayida personel istihdami saglanmali veya kurumlar bu diizene gore birlestiriimeli.

Doéner sermaye performans 6demeleri kaldiriimali ve ya galisanlarin maas ve emeklilik sistemine etkileri
sifirlanmali. Calisanlarin performans kriterleri yapilan is ve bakilan hasta sayisi kriterleri ayri olacak sekilde
diizenlenmeli, performansa iligkin 6demeler maasin %10 unu gegmeyecek sekilde olmali.

Uzman hekimlere asgari licretin 12 kati, pratisyen hekimlere 10 kati (dis hekimleri 11 ve 9 kati), lisans
mezunu saglik meslek mensubuna ve diger saglik calisanlara 8 kati, 6nlisans mezunu saglik ¢alisanlarina 6
kati, diger saglkla ilgili hizmet kolunda galisan tiim personele asgari iicretin 3 kati asgari maas 6demesi
yapilmali. idareci konumdaki personeller esdegeri ¢alisan kadar maas almali, fazladan 6deme yapilmamali.
Hizmet sinifi ile ilgili {ist 6grenim goren personelin intibaki saglanmali, agiktan atama yapilmadan 6nce
mevcut personellere unvan degisikligi ve yer hakki saglanmali bos kalan yerlere agiktan atama yapilmalidir.



Yukarida saydigimiz taleplerimiz yerine getirilene kadar, sendikamiz asagida sayilan eylem kararlarini almigstir.

1.

Poliklinikte hizmet veren tiim calisanlar hizmet verdigi giinlerde 6gleden 6nce 30 dakikada bir hasta
bakacak, toplamda 10 hastayi gegmeyecek

Ogleden sonra hasta sonucu bakmak, servis yatan hastalari ile ilgilenmek igin yeni poliklinik girisi kabul
etmeyecek

Nobet siireleri 24 saati agsmayacak, saglik tesislerine giristen sonra 24 saat doldugunda dinlenmek
lizere evine gidecek.

Ucreti 6denmeyen veya odenemeyecek icap ve nobetlere uyulmayacak, ilgili tebligatlara serh
diisiilecektir.
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